
 

 

 

 

 

 فهرست پارامترهای ارزیابی کیفی پیمانکاران:  •

پارامترهای ارزیابی کیفی در ارتباط با انتخاب پیمانکار سرویس ایاب و ذهاب از دیدگاه دستگاه نظارت شامل موارد  

 ذیل میباشد: 

 ارائه رزومه کاری مرتبط )شامل گواهینامه ها و تقدیرنامه ها( .1

 سرویس مسافربری مراجع صلاحیت دار در زمینه خدمات  از پروانه معتبرتائیدیه های لازم از وزارت کار و ارائه  .2

، سطح توانگری  در ارائه خدمات موضوع پیمان، تجربه و سوابق مرتبط، حسن شهرت، توان تجهیزاتی  توان مالی .3

 مالی، نحوه و شرایط پرداخت 

 ارائه برگه رضایت نامه از کارفرماهای قبلی مندرج در فرم ارزیابی  .4

 ه تی در نظام مالیات بر ارزش افزود مودیان مالیاکد اقتصادی وارائه گواهی  .5

 .باشدمی  امتیاز 65حداقل کسب امتیاز قابل قبول در ارزیابی کیفی لازم به ذکر است 

 

 .................................. : دهنده شنهادینام پ

 ............ (: ..........................................................................................................................یپست دشامل ک)ینشان

 فکس: .................................... ...........................................: ........................................... تلفن همراه: تلفن ثابت

 ........................................................ ی........................................................: شناسه مل یکد اقتصاد

 :دهنده شنهادیمهر و امضاء مجاز و تعهدآور پ 

 

   شمـاره :
  تاريــخ :
 پيوست :
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 88041650  -  88039556مرکز تلفن :  1993643114کد پستي :  1/131خيابان ملاصدرا ،  شماره  –تهران                 
 88212996فاکس صادرات :  88045273دفتر صادرات :  88037131فاکس فروش :  88215621 – 88212993دفتر فروش :                                          

 55225534فاکس منابع انساني   55225545دفتر منابع انساني    55225539فاکس تدارکات :  55225537-8دفتر تدارکات :        
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